Klubovi za zaposljavanje nastali su
1970 - tih godina, kad je dr. Nathan
Azrin osmislio sam koncept Kluba za
zaposljavanje. Azrinov koncept
sastojao se od tri podrucja: grupe za
podrsku, radionica za stjecanje
vjestina potrebnih za efikasno
trazenje posla i informativne tocke
gdje se mogu dobiti informacije o
otvorenim radnim mjestima. Azrinovi
Klubovi za zaposljavanje rezultirali su
s 90% uspjesnih zaposlenja nakon 90
dana provedbe. lako se ovi rezultati
ne mogu garantirati - mozda Cete
kroz Klub za zaposljavanje pronaci
posao, mozda i ne - ali §to drugo
mozete poduzeti, a da ima vece
Sanse za uspjeh?

Koncept Klubova za zaposljavanje
uspjesno se provode diljem svijeta,
pa i uzemljama regije - Sloveniji,
Hrvatskoj, Srbiji i Bosni i Hercegovini.

KONTAKT

Carpe Diem
Vrbanicev perivoj 4, Karlovac

047 422 347

www.carpediem.hr
www.strukturnifondovi.hr
info@jobclub.carpediem.hr
www.jobclub.carpediem.hr
https://web.facebook.com/jobclub.car
pediem.hr/
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“Tinpade 3 fondis EU”
-
Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda.

Trazis posao?
Pridruzi se!

KLUB ZA
ZAPOSLJAVANJE
MLADIH

KARLOVACKE ZUPANIJE
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Kako izgleda sudjelovanje
u Klubu?

Gdje se prijaviti?

VJESTINE
Modéi ¢e$ uvjezbati svoje
vjestine trazenja posla sa
stvarnim poslodavcima i

dobiti povratnu informaciju.

Sto je Klub za zaposljavanje
mladih?

Projekt Klub za zaposljavanje
mladih Karlovacke zupanije
usmjeren je na razvijanje usluga
koje ce mladima nezaposlenima u
Karlovackoj Zupaniji omoguciti
stjecanje vjestina aktivnog trazenja
posla i povezati ih s poslodavcima
u Karlovackoj zupaniji i Sire.

To Ce se postiCi pokretanjem Kluba
za zapoSljavanje unutar kojeg ¢e
200 mladih nezaposlenih stjecati
vjestine aktivhog trazenja posla
kroz grupne radionice i individualna
savjetovanja te odrzavanjem online
platforme s profilima i zivotopisima
korisnika projekta koju ce
poslodavci registrirani na platformu
moci pretrazivati i tako pronalaziti
nove zaposlenike.

Projekt je financiran iz sredstava
Europske unije i provodi ga udruga
Carpe Diem.



